
  
 
 

 
Geschäftsführung: 
Dipl.-Ing. Reinhard Quernheim 

Handelsregister: 
Frankfurt am Main HRB 4822 
USt.IdNr.: DE204695387 

Bankverbindung: 
Volksbank Main-Taunus 
BLZ 500 922 00 - Konto-Nr: 26 399 300 

 

Wir sind: 
Ein mittelständiges Bauunternehmen mit Sitz im Raum Frankfurt/Main. Unseren Jahresumsatz 
von über 4.000.000,00 Euro erzielen wir mit der Durchführung und Abwicklung von komplexen 
Trockenbauprojekten für die öffentliche Hand im Ausbau und Sanierung von Schulen, 
Krankenhäusern, Verwaltungsgebäuden. 
 
 

Wir suchen: 
Für das Einsatzgebiet Frankfurt/Main zum schnellstmöglichen Eintritt einen Architekten oder 
Bauingenieur als 
 

Bauleiter Innenausbau (m/w) 
 

Sie sind: 
• Architekt oder Bauingenieur (Dipl.-Ing. FH/TH, Bachelor/Master) 

• bereit Personal- und Kostenverantwortung zu übernehmen 

• absolut sicher im Umgang mit modernster IT-Technologie 

• durchsetzungsfähig und verfügen über eine hohe Leistungsbereitschaft und Motivation 

• zeichnen sich durch eine systematische und sorgfältige Arbeitsweise aus 

• wissbegierig und bereit zu gezielten Weiterbildungsmaßnahmen 
 

Wir bieten: 
eine Top-Position mit allen weiteren Aufstiegschancen und überdurchschnittlicher Vergütung. 
Wenn Sie also die Herausforderung suchen, freuen wir uns auf Ihre aussagefähige und 
vollständige Bewerbung (gerne auch per Mail): 
 
 

Quernheim GmbH 
z.Hd. der Geschäftsführung 
Schoppastr. 2 
 
65719 Hofheim/Taunus 
 
E-Mail:  quernheim@quernheim-gmbh.de 
WEB: www.quernheim-gmbh.de 

  



Hofheim, den 18.01.2012 

  
 

 
 
 
 

 

 
STELLENBESCHREIBUNG  

Projektleiter/in Ausbau 

 

POSITION: 

Die Stelle ist direkt dem technischen Leiter unterstellt und berichtet diesem fortlaufend. Sie ist 

weisungsbefugt gegenüber Polieren, gewerblichen Mitarbeitern und Subunternehmern. 

 

TÄTIGKEITSBESCHREIBUNG: 

Der Stelleninhaber trägt die Gesamtverantwortung bei der Durchführung von 

Innenausbauprojekten. Die Tätigkeit umfasst folgende Hauptbereiche: 

 

Arbeitsvorbereitung: 

Terminplanung, Materialdisposition, Materialeinkauf, Personaldisposition, 

technische Klärungsgespräche mit Architekten und Fachplanern, Planung der 

Baustellenlogistik und Baustelleneinrichtung 

Bauleitung:  

Führen des Baustellenpersonals, termingerechtes Auslösen von 

Materialbestellungen, Entwickeln von Sonderlösungen z.T. in Zusammenarbeit mit 

Herstellern, Qualitätssicherung, Terminüberwachung, Teilnahme an Jour-Fix-

Besprechungen, Führen des gesamten baustellenbezogenen Schriftverkehrs 

(Behinderungsanzeigen, Bedenkenanmeldung etc.), Dokumentation des Bauablaufs 

(Bautagebuch / Fotodokumentation), Kostencontrolling der Baustelle in 

Zusammenarbeit mit dem betrieblichen Rechnungswesen und der 

Geschäftsführung. 

Abrechnung: 

Erstellen von Aufmaßen, Rechnungsstellung, Prüfung und Freigabe von 

Leistungsnachweisen der Monteure und Subunternehmer, Erkennen, Kalkulation 

und Durchsetzung von Nachträgen, Durchführen der Bauabnahme,  

 

AUSSTATTUNG: 

Die Stelle ist als moderner Computerarbeitsplatz inkl. Handy/Smartphone ausgestaltet und in 

das innerbetriebliche Kommunikationssystem eingebunden. Dem Stelleninhaber steht zur 

Wahrnehmung seiner Aufgaben ein Dienstwagen (PKW-Mittelklasse) zur Verfügung. Eine 

private PKW-Nutzung ist im Rahmen der Unternehmensrichtlinien möglich. 


