Die Gemeinde Herzebrock-Clarholz sucht zur Verstärkung ihres Teams im Gebäudemanagement zum 1. April 2012 eine / einen 
Bauingenieur/in Fachrichtung Hochbau
Schwerpunkt Gebäudetechnik / Gebäudemanagement
Die Beschäftigung erfolgt unbefristet und in Vollzeit (39 Std./Woche). Die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation in der EG 09 / EG 10.

Wir suchen eine Persönlichkeit, die im Wesentlichen folgende Aufgabenbereiche bearbeiten kann:
Bauliche Unterhaltung und Sanierung gemeindeeigener Gebäude einschließlich 
Gebäudetechnik
Energetische Bewertung und Sanierung gemeindeeigener Gebäude

Planung und Betreuung von gebäudetechnischen Anlagen zur 
Wärmeversorgung,
Klimatisierung,
Wasserver- und –entsorgung,
Elektroversorgung,
Regelungstechnik
· Energiemanagement und -optimierung
Planung, Ausschreibung und Bauleitung unterschiedlicher Gewerke im Bereich Hochbau
Abbrüche von Gebäuden inklusive Abbruchantrag und gegebenenfalls Beauftragung notwendiger Gutachten
Eigenverantwortliche Überwachung und Kontrolle technischer Prüfungen an Gebäuden nach TPrüfVO
Umsetzung von Brandschutzmaßnahmen

Neuerrichtung von Gebäuden und Gebäudeteilen 

Erstellung von Bau- und Förderanträgen für Sanierungen und Baumaßnahmen inkl. der Erstellung von Bauzeichnungen auf CAD-Basis
Prüfung der Ingenieurverträge und der Honorare nach HOAI

Wir erwarten:
Ein abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen Fachrichtung Hochbau / Gebäudetechnik 
Kenntnisse im Bereich VOB und HOAI
EDV-Kenntnisse, besonders im Bereich CAD (Auto-Cad)
Hohe Eigenmotivation, Belastbarkeit und Flexibilität

Wir bieten:
Ein Aufgabengebiet, das von hoher Eigenverantwortung und Selbständigkeit geprägt ist

Ein teamorientiertes Arbeitsklima

Einen unbefristeten krisensicheren Arbeitsplatz

Die Möglichkeit einer zusätzlichen leistungsorientierten Bezahlung 

Eine Betriebsrente
Wenn Sie Interesse haben, Ihren Berufsweg langfristig zu planen und sich mit Ihren Fähigkeiten in ein vielseitiges, verantwortungsvolles sowie interessantes Aufgabengebiet einbringen möchten, nehmen Sie unser Angebot als Ihre Chance wahr. Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen.
Bewerbungen von Frauen werden ausdrücklich begrüßt.

Je nach Art der Behinderung ist die Stelle auch für Schwerbehinderte geeignet. Bewerbungen von schwerbehinderten Personen sind daher erwünscht.

Auskünfte über die Stelleninhalte erteilt Ihnen der Fachbereichsleiter des Fachbereiches 1, Herr Heinz-Dieter Wette, Tel. 05245 / 444-135, Email heinz-dieter.wette@gt-net.de.
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 8. Februar 2012 an die 

Gemeinde Herzebrock-Clarholz

Herrn Oliver Blanke
Am Rathaus 1

33442 Herzebrock-Clarholz
