
Ihre Aufgaben:

// Neu- und Weiterentwicklung von Trockenbausystemen 
und -produkten 

// Mitarbeit bei der Planung und Steuerung von 
Innovationsprojekten

// Enge Zusammenarbeit mit unserem Technischen
Entwicklungszentrum in Frankreich sowie mit unseren
Technischen Beratern/-innen im Außendienst

// Erstellen von Produktspezifikationen und Durchführen von
Produkt- und Systemtests

// Ausarbeiten und Pflegen von technischen Dokumentationen
// Sicherstellen von Zertifizierungen, Produkt- und System -

zulassungen auch für die Exportmärkte
// Kontinuierliches Auswerten von Fachliteratur im Hinblick

auf neue Produktideen und Anwendungsmöglichkeiten

Ihr Profil:

// (Fach-) Hochschulstudium im Bereich Bauingenieurwesen
oder einer vergleichbaren Studienrichtung

// Eine Ausbildung im Innenausbau oder einem ähnlichen
Bereich ist ein zusätzliches Plus, kein Muss 

Einstiegschance für Absolvent/in

Produktentwicklung 
Trockenbau-Produkte und -Systeme

Im internationalen Rahmen an der Entwicklung von innovativen Produkten und Anwendungen mitwirken, Innovations -
projekte von der ersten Idee bis zur Serienreife aktiv mit vorantreiben, jeden Tag etwas Neues lernen und Schritt für Schritt
mehr Verantwortung übernehmen ... – wenn Sie sich Ihren Berufseinstieg so vorstellen: herzlich willkommen in unserem
Entwicklungs-Team in unserer Zentrale in Oberursel bei Frankfurt am Main! Mit unseren innovativen Produkten und
Systemlösungen zählen wir in puncto Brand-, Schall- und Feuchteschutz zu den führenden unserer Branche und erfüllen
höchste Ansprüche an Form und Design. Und natürlich wollen wir auch in Zukunft mit wegweisenden Neuentwicklungen
Maßstäbe setzen – vielleicht mit Ihnen? 

// Kenntnisse in Bauphysik, insbesondere in Brand- und
Schallschutz

// Fähigkeit, komplexe technische Sachverhalte prägnant und
überzeugend darzustellen

// Stark in der Kommunikation – schriftlich wie mündlich und
natürlich auch auf Englisch

// Kunden- und lösungsorientiertes Denken und Handeln
// Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und jede Menge

Teamgeist

Unser Angebot:

// Training on the Job durch ein kleines, erfahrenes Team von
Produktentwicklern/-innen

// Beste Perspektiven für Ihre Karriere durch die Einbindung
in die internationale Etex-Gruppe

// Arbeiten in interdisziplinären Projekt-Teams 
// Gelegentliche Dienstreisen im Rahmen von Zertifizierungen

im europäischen Ausland

LAFARGE GIPS. International gefragter Anbieter für maßgeschneiderte Systeme für alle Phasen 
des Trockenbaus. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, bitte vorzugsweise per E-Mail mit Angabe Ihres Gehaltswunsches 
und möglichen Eintrittstermins. 

Lafarge Gips GmbH
Erna Stricker 
Frankfurter Landstr. 2-4, 61440 Oberursel
email recruitingstaff-gde@lafarge.com
phone 06171 / 61-3607


