
Wir gehören zu den großen überregionalen Trägern der Wasserwirtschaft in Nordrhein-Westfalen. 
Als Körperschaft des öffentlichen Rechts planen, bauen und betreiben wir Kläranlagen und 
Talsperren im Einzugsgebiet der Ruhr.

Für unsere Abteilung Administration, Abwasserabgabe, Abfallwirtschaft (A) suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Essen eine/-n

INGENIEUR/-IN (FH-Diplom/Bachelor)
Fachrichtung Bauingenieurwesen 
oder Umweltingenieurwesen
Schwerpunkt Siedlungswasser-, Abfallwirtschaft
(Kennwort: A / Abfall)

Aufgaben:
–	Akquisition, Disposition sowie Kosten- und Qualitätskontrolle bei der Co-Vergärung von 
	 externen Abfällen in Faulbehältern des Ruhrverbands
–	Technische/Ökonomische Planung, Koordinierung und Disposition von kläranlagenspezifischen  
	 Abfallströmen zu vorhandenen Behandlungs- und Entsorgungsanlagen
–	Ausschreibung, Betreuung und Optimierung von Transportdienstleistungen
–	Konzeptionelle Planung von Behandlungsanlagen für Klärschlamm, Rechengut, Sandfanggut  
	 sowie andere verbandsrelevante Abfälle
–	Betriebsunterstützung und Genehmigungsbearbeitung in wechselnden abfallwirtschaftlichen  
	 Fragestellungen
–	Planung, Durchführung und Auswertung von Versuchen im Abfallbereich
–	Erstellung von Abfallbilanzen und -konzepten
–	Erstellung von Risikobewertungen sowie konzeptionelle Planung und Begleitung von 
	 Stilllegungs-, Sanierungs- und Sicherungsmaßnahmen bei Deponien und Altlasten

Voraussetzungen für diese Tätigkeit:
–	Erfolgreich abgeschlossenes Ingenieurstudium (FH-Diplom/Bachelor) der Fachrichtung Bau- 
	 ingenieurwesen oder Umweltingenieurwesen (Schwerpunkt Siedlungswasser-, Abfallwirtschaft)
–	 Fundierte praktische und abfallrechtliche Kenntnisse im Bereich der Entsorgung 
	 kläranlagenspezifischer Abfälle
–	Ausgeprägte Teamorientierung
–	 Fähigkeit zu interdisziplinärem Arbeiten
–	Kundenorientierung sowie kommunikative Kompetenz
–	Sicherer Umgang mit den MS Office Produkten, insbesondere Access und Excel

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sind erwünscht. Ebenso werden 
Bewerbungen von Frauen ausdrücklich erbeten. Diese werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Wir bieten einen sicheren Arbeitsplatz, eine dem Aufgabengebiet entsprechende 
leistungsgerechte Vergütung sowie attraktive Sozialleistungen. Eine Teilzeitbeschäftigung ist 
grundsätzlich möglich. Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugniskopien richten 
Sie bitte unter Angabe des Kennwortes innerhalb von zwei Wochen nach Bekanntgabe dieser 
Ausschreibung an den

RUHRVERBAND
Zentralbereich Personal und Organisation
Kronprinzenstraße 37
45128 Essen


